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Kaupungeilla on
kunnianhimoiset
IImastotavoitteet

Monen suomalaisen kaupungin tavoitteena on olla
hiilineutraali kuluvan tai seuraavan
vuosikymmenen aikana.

Turun tavoitevuosi hiilineutraalisuudelle on 2029.
Samana vuonna kaupunki tayttda 800-vuotta ja
juhlavuodesta eteenpain Turun alue on
iImastopositiivinen.

Turun tuloksellinen ilmastoty6 on saanut
tunnustusta ja kaupunki valittiin Euroopan
parhaaksi keskikokoiseksi ilmastokaupungiksi
vuonna 2020 (Euroopan komissio).

Jotta kunnianhimoiset tavoitteet saavutetaan,
tarvitaan ilmastoty0hdn mukaan yritykset ja
asukkaat.
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Hiilineutraali Turku ja limastojoukkue Turun péaivand 2020. Kuva: Niina Ruuska



Kaupunki turvaa elinkeinoelaman kilpailukykya ja
muutoksiin varautumista

Turun telakan nostureita. Kuva: Niina Ruuska.

Turku 2029 kaupunkistrategian keskeisena
tavoitteena on elinkeinoelaman kilpailukyvyn
edistdminen kestavalla tavalla. Tarjotessaan
yrityksille kilpailukykyisen ja yritysystavallisen
toimintaympariston kaupunki houkuttelee
myQds kansainvalisia osaajia ja yrityksia.

Yritysten palveluiden seka innovaatioita
tukevien verkostojen vahvistaminen
edesauttaa myos kiertotalouden kehittymista
ja uusien tyopaikkojen syntymista.

Kaupungin toimintaymparisto muuttuu
IImastonmuutoksen, digitalisaation seka
positilvisen rakennemuutoksen vuoksi ja
kaupunkikehittamisen on pysyttava naiden
muutosten edella.



Kestava kaupunkirakenne edistaa elinkeinoelaman
hiilineutraalia toimintaa
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Havainnekuva, Sigge Arkkitehdit Oy.

lImastotavoitteiden saavuttamiseksi on
iInvestoitava paastovaikutuksiltaan merkittavimpiin
kohteisiin, kuten uusiutuvaan energiaan,
vahahiiliseen liikkkumiseen ja kestavaan
kaupunkirakenteeseen.

Yritysalueiden suunnitteluvaiheessa luodaan
toimintaymparisto, jossa yrityksilla on edellytykset
hiilineutraaliin ja resurssiviisaaseen toimintaan.

Toimiva kaupunkirakenne tukee sujuvia
liikenneratkaisuja yritysalueen tavaralogistiikan
sek& henkildliikenteen tarpeisiin.

My0s yritysalueen siséisilla palveluilla on
merkitysta. Esimerkiksi Turun telakan alueella
tyoskentelee tuhansia inmisia, joiden liikkkumisella,
ruokailulla ja muilla toiminnoilla on merkitysta
alueella tuotettujen ilmasto- ja
pienhiukkaspaastojen kannalta.



Hillineutraali energiantuotanto

Energian kaytto ja tuotanto lammitysta, viilennysta ja sahkda varten
alheuttaa noin puolet Turun paastadista (v. 2020). Energiajarjestelman
uudistamisen ansiosta yrityksilla on mahdollisuus kayttaa lahes
fossiilivapaata, uusiutuviin l&hteisiin perustuvaa kaukolampdga.

Alykkaiden energiaratkaisujen jatkuva kehittaminen seka sujuvat
aurinkoenergian lupaprosessit edistavat hiilineutraalia energiatuotantoa
ja kiertotaloutta. Esimerkiksi Turun Ylioppilaskyladn on rakentumassa
energiapositiivinen asuinalue (PED, positive energy district), jossa
hyddynnetaan eri lahteista syntyvaa hukkalampda ja tuotetaan
aurinkoenergiaa. Alyjarjestelmat mahdollistavat energiajarjestelman
ohjauksen aluetasolla.

Uusiutuvia energialahteitd voidaan edistaa myos kaavan yleisilla
maarayksilla mahdollistamalla kattopintojen ja julkisivujen
paallystamisen aurinkoenergiaa hyodyntavilla pinnoilla.
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Innovatiiviset ja kestavat hankinnat
tukevat Ilmastotavoitteita

Kaupunkien kestavilla hankinnoilla vaikutetaan merkittaviin
paastolahteisiin kuten liikkenteen paastoihin. Turun busseista
vildesosa sahkdistyy vuonna 2021.

HNRY-hankkeessa Turun kaupunki liittyi my6s Paastottomat
tydmaat —kestavien hankintojen green deal —sopimukseen,
joka tahtaa erityisesti tydmaaurakoissa kaytettavien
tyokoneiden ja sahkon lahi- ja ilmastopaéastojen
leikkaamiseen.

Hiilineutraalin ja resurssiviisaan yritysalueen
rakennusvaiheessa on myds materiaalien valintaan ja
rakennusten energiatehokkuuteen liittyvia ndkokulmia, joissa
hankinnat tulevat keskiton. Lisaksi etenkin
puurakentamisessa hiilta varastoidaan rakenteisiin pitkaksi
ajanjaksoksi.



Kaupungin ja yritysten
yhteistyo

Yritysten tukeminen hiilineutraaliuden ja
resurssiviisauden edistamisessa voi tapahtua
esimerkiksi yritysverkostojen kautta, koulutusten
avulla osaamista vahvistamalla, yhteistyssa
kaupungin ilmastotyon ja -viestinnan kanssa seké
erityyppisten ilmastohankkeiden valista yhteistyota
ja tiedonjakamista lisaamalla.

Yrityksissa kaivataan konkreettista opastusta
paastbvahennystavoitteiden asettamiseen ja
mittaamiseen seké tietoa vihrean
investointirahoituksen mahdollisuuksista.

Vertais- ja asiantuntijasparraus on tunnistettu
etenemisen kannalta tarkeaksi.

Y hteisty6 kaupungin kanssa ilmastotekojen
edistdmisessa ja viestinnassa koetaan yrityksissa
hyodylliseksi.
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Yritysten ilmastotavoitteiden tukeminen

Kaupunki voi vaikuttaa yritysten ilmastotavoitteiden
etenemiseen myo0s tarjoamalla tukea erilaisten
yhteistyoverkostojen kautta.

Vastuullisesta partneriverkostosta yritysten on helppoa
|O0ytaa yhteistydkumppaneita, joilla on jo ilmasto- ja muut
vastuullisuuteen liittyvat asiat sisalla toiminnoissa.

Turun seudun ilmansuojelun yhteistydryhma tekee
kaupungin yhteisty6ta ilmanlaadun seurannassa.
Yhteistyoryhméaan kuuluvien yritysten toiminnalla on
merkitysta seka paastojen kannalta etta
esimerkkivaikutuksen kautta.

HNRY ja ILPO (6Aika) —hankkeissa kaynnistettiin myds
tiedonvaihtorynma Turun alueella toimivien yrityksiin
fokusoivien ilmastohankkeiden ja -toimijoiden kesken.




Yritysten tietotarpeiden

tukeminen

HNRY-ratkaisualustalle on koottu
yrityksille jarjestetyn Hiilineutraali- ja
resurssivilsas yritys -
intensiivikoulutuksen pilotoinnissa
muotoutunut koulutuspaketti.

Koulutuksen ilmoittautumisen
yhteydessa yrityksilta kysyttiin, mista
teemoista tietoa kaivataan.
Koulutussisaltd raataloitiin vastauksien
mukaan.

Koulutuksen lopuksi yritykset tekivat
toimenpidesuunnitelman jatkoa varten.

Toukokuussa jarjestettiin limastokahvit
—tapaaminen, jossa esiteltiin
kaupungin ilmastojoukkueen toimintaa
tarkemmin. Tavoitteena on saada
yritykset lahtemé&an mukaan ja
Kirittamaan ilmastotekojaan.

Yritysten ilmastotekovideot julkaistaan
hankkeen lopussa hnry.fi —alustalla.
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Joulukuu

Koulutusilmoitus ja esikysely liikkeelle
1.12.

Howspace-alusta kayttoon

Koulutusta kouluttajille/ Turun AMK ja
Howspace

Koulutuksen suunnittelu ja sparraajien
kutsut

[Imoittautumistilanteen tarkkailu ja
yritysten tdsméakontaktointi

Osallistujavalinta 17.12. ja valinnasta
ilm. 18.12.

Tammikuu

Koulutuksen suunnittelu esikysymysten
vastauksiin réataléiden

Yritysten kontaktointi ja tarkempi
aikataulutus

Puhujien ja sparraajien raatalointi
esikyselyn perusteella

Koulutuksen viimeistely ja kdytannon
organisointi

KOULUTUS ALKAA
Ti 26.1.2021

Helmi-Maaliskuu

Koulutuksen luennot ja sparraukset +
omaty6skentely Howspacessa

Hiilijalanjalkilaskenta
Kompensointi
Vastuullisuusviestinta

lImastositoumuksen ja kaupunkien &
yritysten ilmastoyhteistydverkostojen
esittely

KOULUTUS padttyy 16.2.2021

Yritysvideoita toimenpidesuunnitelmista

Toukokuussa Turun kaupungin
lImastokahvit ja yritysten tapaaminen
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Loyda oma tapasi elaa kestavasti - Suosittelemme

Paast6jen vahentamisessa usein vaikeinta on omien tottumusten muuttaminen. % YRITYSTEN JA YHTEISOJEN
Kannattaa tutustua erilaisiin vaihtoehtoihin, ja valita alkuun sellaisia toimenpiteita, \ ILMASTOTEKOJEN TIETOKANTA
jotka sopivat omaan elamantilanteeseen.

ece < | >

Kaupunkien ilmastokumppanuus -tyyppiset
verkostot ovat toimiva ratkaisu yhteisen asian
edistamiseen. Esimerkiksi Helsingill&,
Tampereella ja Joensuulla on kehitetty
ilmastoverkostojen toimintaa.

03.05.2021

L ot e . 5 KYSYMYSTA ILMASTOTEOSTA:
lImastotavoitteiden kannalta on tarkeaa, etta PAASTOTONTA

verkostot ovat my0s yritysten ulottuvilla. Turun TERASSILOGISTIIKKAA
ilmastojoukkueen suunnitelmana on .
Turkuun syntyi koronan seurauksena

toimintaansa kuunnellen yritysten tarpeita. kesaterassialue Tuomiokirkkoaukiolle.

Alueen toimintaa pydrittdva Turku Food &
Wine Fest Oy paatti jarjestaa alueen

https://www.turku.fi/hiilineutraaliturku

KUTSU TURUN KAUPUNGIN
ILMASTOKAHVIT PERJANTAINA
21.5. KLO 9-10!

Olet [ampimasti tervetullut kuulemaan
Turun alueella sijaitsevien yritysten ja
Turun kaupungin ilmastoyhteistyosta
perjantaina 21.5. jarjestettaville
lImastokahveille.

HN RY logistiikan hiilineutraalisti sahkéautoilla.
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Turun ilmastoviestinta ja yritykset

Turun ilmastoviestinnassa keskeinen viesti on ollut, etta kaupunki ei yksin
voi saavuttaa ilmastotavoitettaan vaan siihen tarvitaan seka yritysten etta
asukkaiden yhteistyota.

Yritykset halutaan mukaan ilmastoty0hon ja osallistumisesta viestitdan
aktiivisesti alueen muille yrityksille ja asukkaille.

Turussa toimii lImastojoukkue, jonka kapteenina toimii Saku Koivu.
liImastoteoissaan edistykselliset yritykset voivat liittya joukkueeseen
tayttamalla ilmastotoimenpidekortin (SECAP), joka julkaistaan
iImastotekojen tietokannassa Hiilineutraali Turku -sivustolla.

Kaupunki myos seuraa jasenten ilmastotoimien edistymista ja mahdollisia
paastdévahennyksia.
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taako liittya Turun

Imastojoukkueeseen
HIILINEUTRAALI TURKU
> OTA YHTEYTTA
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Onko yrityksellasi iimastoteko
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via 9%

seuraavaksi?

Hiilineutraali ja resurssiviisas yritys —
koulutuksia hyddynnetaan 2021 alkavassa
IKLU — limastokaupungin hiilineutraalit
klusterit —hankkeessa. Hanke keskittyy Turun
alueen merkittaviin klusteriyrityksiin ja naiden
alihankintaketjuihin.

liImastojoukkuetta kehitetaan yrityslahtoisesti
tarjoamaan konkreettista hydtya mukana
oleville yrityksille.




